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ANNOTATSIYA: Mehnat muhofazasi tizimi inson hayoti va sog ‘lig ‘ini
muhofaza qilishga, baxtsiz hodisalar va kasbiy kasalliklarning oldini olishga
garatilgan chora-tadbirlarni oz ichiga oladi. Ushbu maqolada mehnat

muhofazasi bo ‘yicha mavjud muammolar va ularning yechimlari tahlil gilinadi.

Kalit so'zlar: Mehnatni muhofaza qgilish, mehnatni muhofaza qilish, sanoat
xavfsizligi, xavf va ishlab chiqgarish, ekologik xavfsizlik, xavflarni boshqarish,

innovatsion texnologiyalar, ishlab chigarishni avtomatlashtirish, robotlashtirish.

AHHOTAIIUA. Cucmema oxpanvl mpyoa eKmouaem mepol,
HanpaejieHHble HA 3aWumy JHCUZHU U 300p08bs 00U, NpedynpeicoeHue
HeCcuacmmuulx cayuaes u npoeccuonaivhvix 3abonesanuti. B oanuoii cmamove
AHATUZUPYIOMCSL Cyujecmayrowue npoodiemvl OXpaHvl mpyoa u nymu ux peueHus.

Knrouegoie cnoea. Oxpana mpyoa, bezonacnocmo mpyoa,
I’lpOMS’GO@CI’I’lGeHHa}Z 6€3OI’ICZCHOCmb, pPUCKu Ha npou3eodcmee, IKoJlocuvecKaA
6e30nacn0cmb, ynpaejeHue pPUcKamu, UHHOBAYUOHHbLE mexHoJjiocuu,
asmomamuzayus npous’eodcmea, p060mu3auuﬂ.

ANNOTATION: The labor protection system includes measures aimed at
protecting the life and health of people, preventing accidents and occupational
diseases. This article analyzes existing labor protection problems and ways to solve

them.
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Ishlab chiqgarish jarayonida xodimlarning mehnat muhofazasi, har ganday
korxona va tashkilot uchun eng muhim masalalardan biridir. Mehnat muhofazasi,
xodimlarning sog'lig'ini va xavfsizligini ta'minlash, ish joylarida baxtsiz
hodisalarni oldini olish va mehnat unumdorligini oshirishga garatilgan tizim va
jarayonlar majmuasini ifodalaydi. Ushbu mavzu nafagat ishlab chigarish sohasida,
balki barcha turdagi ish faoliyatlarida o'zining ahamiyatini saglab kelmoqda.
Bugungi kunda mehnat muhofazasi sohasida bir gator muammolar mavjud bo'lib,
bu muammolar ilmiy yondashuvlar va zamonaviy tendentsiyalar yordamida hal
etilmoqda.

Xodimlarning mehnat muhofazasi zamonaviy ishlab  chigarish
jarayonlarining ajralmas qismi hisoblanadi. WMmmad uwkapumga MeXHAT
Myxo(dazacu, XOJAMMIIAPHUHT XaB(PCU3IUTH Ba DKOJOTUK XaB(CUZIUKHUHT
TabMHUHJIAHUIINTA alloXyaa bTHO0p Kapartwiaau. MexHat xaBdiapu, 6axtcus
XoAucCaJIapH OJIIWHW OJIMII Ba SProHOMHKA Kabu Macajajap HWII )KOIZI/II[E[I‘I/I
xaB(yapHu TYFpU aHUKJAIl Ba MUHUMAJUIAIITUPUIITA WYHANTUPUITAH. PuckHM
60m1<ap1/1u1 Ba MHHOBAIIMOH TCXHOJIOTHAJIAp, Iy XyMJadaH aBTOMAaTHU3allHsa Ba
poboTu3anusi, UNUIA0 YMKAPHUII >KapaéHIAPUHUHT XaB(OCU3IUTUHUA OUIUPUIIIA
MYXUM axaMHsTra ara. S TeXHOJOTHIap Ba SKOJOTHK XaB(PCHU3IIHK, HIIIA0
YUKAPUIITHUHT aTpod-MyXHUTTa TabCUPUHM KaMaWTUPUII Y4YyH 3aMOHAaBH
eunMIIap TaKaIuM dtaau. [2].

MexHar  KOHYHUYWJIWTH Ba UIUIA0  YMKapUIgaru  XaB(CH3JIMK
CcTparcrusijiapy, XOAUMJIAPHWHI CaJIOMATJIUIKM Ba IICHXOJIOTHK XaB(bCI/IBHI/II“I/IHI/I
TabMUHJIAI, IIYHUHTJEK, HII JKOMMJAru CTpPecC Ba WII IIaPOUTIAPUHU

ONTUMAJIIAIITUPUINTA KapaTWiIral TaalOupiap axamustra monukaup. Kaapriap
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Tal€pIaill Ba Majlaka OIIUPUII JACTypiapH, IIyHUHTIEK, KOPIOPATUB XaB(CU3IUK
MaJaHUATA WNUIA0 YWKapuiiga XaB()CU3IMKHA TabMUHJIAIIHWHT  aCOCHM

OMUJUIApUIaH OMpHU XucoOmanaau. [4].

Xavfli ishlab chiqgarish korxonalarida baxtsiz hodisalar tagsimoti
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Baxtsiz hodisa turlari

3-rasm. Xavfli ishlab chiqarish korxonalarida sodir bo‘ladigan baxtsiz

hodisalarning taqsimotini foiz hisobida ko‘rinishi.

Mehnat muhofazasidagi muammolar:

1. Mehnat muhofazasiga bo'lgan past e'tibor: Ko'plab korxonalarda mehnat
muhofazasi masalalariga yetarlicha e'tibor berilmaydi. Bu esa xodimlar
o'rtasida baxtsiz hodisalar va kasalliklarning ko'payishiga olib keladi.
Mehnat muhofazasi tizimining yomon tashkil etilishi ishlab chiqgarish
jarayonlarini samarali tashkil etishga to'sqinlik giladi.

2. Texnologiyalarning tez rivojlanishi va yangi xavflar: Texnologiyalar va
avtomatizatsiya rivojlanishi bilan yangi xavflar ham paydo bo'lmoqda.
Masalan, robototexnika yoki sun'iy intellekt tizimlari orgali ishlab chigarish
jarayonlari yanada murakkablashmoqda. Bu yangi xavflarni tahlil gilish va
boshqgarish zarurati tug'iladi, chunki eski usullar bu kabi o'zgarishlarga

tayyor emas.
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3. Xodimlarning sog'lig‘iga ta'sir etuvchi xavfli ish sharoitlari: Yomon
ventilyatsiya, yugori darajadagi shovqgin, kimyoviy moddalarning
ifloslanishi  kabi ish sharoitlari xodimlarning sog'lig'iga salbiy ta'sir
ko'rsatadi. Ba'zi hollarda, bu kasalliklar va jarohatlar ishlab chigarish
jarayonining o'ziga xosligini yoki xodimlarning ehtiyotsizligini hisobga olib
yuzaga keladi.

4, Kadrlar tayyorlash va malaka oshirish masalalari: Xodimlarning xavfsiz
ish usullari va zaruriy muhofaza vositalari hagida yetarlicha bilimga ega
emasligi, ko'plab baxtsiz hodisalarga sabab bo'ladi. Mehnat muhofazasi
sohasida malakali kadrlar yetishmasligi bu muammoni yanada

chuqurlashtiradi.

IImiy yondashuvlar:
Mehnat muhofazasini ta'minlashda ilmiy yondashuvlar katta rol o'ynaydi. Bu
yondashuvlar ishlab chigarish tizimlarini xavfsiz va samarali tashkil etish uchun

asos bo'ladi.

1. Riskni tahlil gilish va boshqgarish: Mehnat muhofazasi sohasida ilmiy
yondashuvlar orasida eng muhimlaridan biri — xavflarni tahlil gilish va
boshqgarish metodlari hisoblanadi. Xavflarni oldindan tahlil gilish, ularni
minimallashtirish va zarurat tug'ilganda operativ ravishda hal gilish ishlab
chigarish jarayonlarini xavfsiz gilishda yordam beradi.

2. Ergonomika va inson-kompyuter o'zaro ta'siri: Ishlab chigarishda
xodimlarning sog'lig'ini saglash uchun ergonomik tizimlar va usullar ishlab
chigilmogda. Xodimlarning ish joylaridagi pozitsiyalarini, ularning
foydalanayotgan texnik vositalarini va ish jarayonlarini optimallashtirish
orgali mehnat sharoitlarini yaxshilash mumkin.

3. Zaruriy texnologiyalarni integratsiya qilish: Yangi texnologiyalarni

ishlab chigarish jarayoniga integratsiya qilish, xodimlarning xavfsizligini
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oshirishga yordam beradi. Masalan, avtomatik tizimlar yordamida xavfli
ishlarni insonlardan ajratish yoki muhofaza vositalarini avtomatik tarzda
kuzatish mumkin.

4. Kadrlar tayyorlash va malaka oshirish dasturlari: lImiy yondashuvlar
asosida ishlab chigilgan kadrlarni tayyorlash va malaka oshirish dasturlari
orgali xodimlarga xavfsizlik bo'yicha kerakli bilimlar tagdim etiladi. Bu, 0'z
navbatida, ishlab chigarish jarayonlarida baxtsiz hodisalar va kasalliklarning
oldini olishga yordam beradi. [6].

Zamonaviy tendentsiyalar

Bugungi kunda mehnat muhofazasi sohasida bir gator yangi tendentsiyalar

paydo bo'lmoqgda. Ulardan ba'zilari quyidagilar:

1. Smart texnologiyalar va 1oT: Internet of Things (loT) texnologiyalari va
aglli tizimlar yordamida ishlab chiqgarish jarayonlarini monitor gilish va
xavflarni avtomatik aniglash imkoniyati yaratildi. Bu texnologiyalar
yordamida xodimlar xavfsizligi onlayn tarzda nazorat gilinadi va kerakli
choralar tezda ko'riladi.

2. Yashil texnologiyalar va atrof-muhitni himoya qilish: Mehnat
muhofazasi fagat xodimlarning sog'lig'ini emas, balki atrof-muhitni himoya
gilishni ham o'z ichiga oladi. Yashil texnologiyalarni go'llash, energiya
samaradorligini oshirish va chigindilarni kamaytirish orgali ekologik
xavfsizlikni ta'minlash mumkin.

3. Psixologik xavfsizlik: Mehnat muhofazasi fagat jismoniy xavflardan emas,
balki psixologik xavflardan ham himoya gilishni nazarda tutadi. Ish joyida
stress, zo'ravonlik, tazyiq va boshga psixologik salbiy holatlar ham
xodimlarning xavfsizligiga ta'sir giladi. Shu sababli, psixologik xavfsizlikni
ta'minlash bo'yicha zamonaviy yondashuvlar rivojlanmoqda.

4. Korxonalarda madaniyat yaratish: Mehnat muhofazasi fagat qonunlar va
siyosat bilan cheklanmaydi, balki korxonalarda xavfsizlik madaniyatini
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yaratish zarur. Bu madaniyat xodimlarni xavfsizlikka majbur gilmay, balki

ularga bu masalaga bo'lgan javobgarlikni tushuntiradi va rag'batlantiradi.

[7].

Xavfli ishlab chiqarish korxonalarida baxtsiz hodisalar statistikasi
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2-rasm. Xavfli ishlab chigarish korxonalarida yillar davomida sodir

bo'lgan baxtsiz hodisalar sonining o‘zgarishi.

Mehnat muhofazasi mehnat gonunchiligi va xavfsizlik standartlariga asoslanadi.
Har bir mamlakatda xodimlarning mehnat huquglarini himoya giluvchi gonunlar,
mehnat kodeksi va normativ hujjatlar mavjud. Xalgaro mehnat tashkiloti (XMT)
tomonidan ishlab chigilgan konvensiyalar ham ushbu sohada muhim ahamiyatga

ega.

1. Xavfli ishlab chigarish korxonalarida uchraydigan asosiy xavflar va
ularning ilmiy asoslari:

o Jismoniy xavflar: kimyo zavodlari, neftni qayta ishlash va
metallurgiya sanoatida yugori harorat, portlovchi va yonuvchi
moddalarning mavjudligi natijasida yuzaga keladigan xavflarni
baholash.
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o Kimyoviy xavflar: zararli gazlar, zaharli moddalar va og‘ir metallar
bilan ishlovchi korxonalarda xodimlarning sog‘lig‘iga uzoq muddatli
ta’siri bo‘yicha laboratoriya tadqiqotlari.

o Biologik xavflar: farmatsevtika va ozig-ovgat ishlab chigarish
korxonalarida mikroorganizmlar, bakteriyalar va viruslarning
tarqgalishini nazorat qilish bo‘yicha ilmiy ishlanmalar.

o Psixologik va ijtimoiy xavflar: konchilik va qurilish sohasida mehnat
jarayonidagi stress va zo‘riqishning inson psixologik holatiga ta’siri
bo‘yicha empirik tadqiqotlar.

2. Xavfli ishlab chigarish korxonalarida mehnat muhofazasi tizimining
muammolari va ilmiy tadgigotlar asosida tahlili:

o Ishlab chigarish korxonalarida xavfsizlik qoidalariga rioya
gilinmasligi: neft-gaz va kimyo sanoati korxonalarida sodir bo‘lgan
avariyalar statistikasi asosida xavfsizlik tizimining zaif tomonlarini
aniqlash.

o Xodimlarning mehnat muhofazasi bo‘yicha bilim va
malakasining yetarli emasligi: yong‘in xavfsizligi va zaharli
moddalar bilan ishlash bo‘yicha o‘quv dasturlarining samaradorligi
bo‘yicha ilmiy tahlillar.

o Xavfsizlik vositalari va muhofaza choralari bilan to‘liq
ta’minlanmaslik: yangi avlod himoya vositalarining portlovchi
muhitda samaradorligini laboratoriya sharoitida sinovdan o‘tkazish.

o Ish beruvchilar tomonidan xavfsizlik choralari bo‘yicha
nazoratning sustligi: yuqori xavfli ishlab chigarish tarmoglarida
nazorat mexanizmlarining samaradorligini baholash.

3. Xavfli ishlab chigarish korxonalarida zamonaviy texnologiyalar va

innovatsion yondashuvlar:

https://scientific-jl.com/luch/ 329 Yacmp-42_ Tom-1_ Anpens-2025



https://scientific-jl.com/luch/

ISSN:
3030-3680

JAVYHUIHE HHTEJIVIEKTYAJIBHBIE HCC/IAE/IOBAHHA

o Ragamli monitoring tizimlari: neft va gaz gazib olish korxonalarida
xavfsizlik holatini real vaqt rejimida kuzatish imkonini beruvchi IoT
va sensor tizimlari.

o Sun’iy intellekt va avtomatlashtirish: xavfli jarayonlarni nazorat
qilish, portlash yoki zaharlanish ehtimolini baholovchi sun’1y intellekt
algoritmlari.

o VR va AR texnologiyalari: kimyoviy moddalarning ogibatlarini
oldindan modellashtirish va xavfli sharoitda ishlashga tayyorlash
bo‘yicha trening tizimlari.

o Yangi avlod himoya vositalari: yuqori darajadagi issiglik va toksik
moddalarga chidamli kiyimlar, maxsus filtrli nigoblar va xavfsizlik
skafandrlari. [6].

4. Xavfli ishlab chiqarish korxonalarida mehnat muhofazasini ta’minlash
bo‘yicha ilmiy asoslangan yechimlar:

o Portlovchi va kimyoviy xavfli muhitda ishlovchi xodimlar uchun
xavfsizlik texnologiyalarining samaradorligini ilmiy jihatdan
baholash.

o Xodimlar uchun xavfli muhitda ishlash qoidalarini o‘rgatuvchi virtual
simulyatsion tizimlarni ishlab chigish.

o Zamonaviy texnologiyalar va himoya vositalaridan foydalanishni
rag‘batlantirish bo‘yicha xalqaro tajribalarni tatbiq etish.

o Xavfli korxonalarda ishlab chigarish jarayonlarining xavfsizlik
darajasini oshirish uchun ilg‘or nazorat va boshgaruv tizimlarini joriy
etish.

5. Mehnat muhofazasini ta’minlash bo ‘yicha taklif etilayotgan yechimlar:

o Ish joylarida xavfsizlik tizimini kuchaytirish va qat’iy nazoratni

amalga oshirish.
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o Xodimlar uchun muntazam mehnat muhofazasi bo‘yicha o‘quv
dasturlarini tashkil etish.

o Zamonaviy texnologiyalar va himoya vositalaridan foydalanishni
rag‘batlantirish.

o Mehnat muhofazasi bo‘yicha xalqaro tajribani joriy etish va xalqaro

standartlarga mos keluvchi tizimlarni ishlab chigish. [7].

Xulosa: Xodimlarning mehnat muhofazasi — inson hayoti va salomatligini
muhofaza qilishga yo‘naltirilgan muhim yo‘nalish hisoblanadi. Ishlab chigarish
jarayonlarida xavfsizlik choralari bilan ta’minlash orqali baxtsiz hodisalarning
oldini olish, xodimlarning samarali va xavfsiz mehnat faoliyatini tashkil etish
mumkin. Zamonaviy texnologiyalar va innovatsiyalar orgali mehnat muhofazasini
yangi bosgichga olib chigish mumkin. Ushbu masalaga davlat organlari, ish
beruvchilar va xodimlar birgalikda e’tibor qaratishi zarur. Mehnat muhofazasi
sohasida zamonaviy ilmiy yondashuvlar va yangi texnologiyalar ishlab chigarish
jarayonlarini xavfsizroq va samaraliroq qilish imkonini beradi. Birog, bu
yondashuvlar va texnologiyalarni amaliyotga tatbiq etishda mavjud muammolarni
hal qgilish uchun tizimli yondashuv va ilg'or tadgiqotlar davom ettirilishi zarur.
Xodimlarning xavfsizligi va sog'lig'ini ta'minlash, mehnat unumdorligini oshirish
va ishlab chiqarish jarayonlarini samarali tashkil etish uchun mehnat muhofazasi

tizimlarini doimiy ravishda takomillashtirish talab etiladi.
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